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HGnr. /2022

. clarificarea definitiilor programelor
de specializare, perfectionare, initiere

e Hotararea pentru modificarea precum si definirea ariei ocupationale;
Sj completarea Normelor . detalierea atributiilor Ministerului
fnetodologice de aplicare a Muncii si Solidaritatii Sociale care
. . coordoneaza activitatea de autorizare a
Prevede”lPF Ordonantei o furnizorilor de formare profesional3;
Guvernului nr.129/2000 privind . modalitatea de colectare a datelor
formarea profesionalé a cuplrinse ?rll registrel? fUIl‘niZOi’ill())r, : :

. . evaluatorilor, specialistilor si absolventilor;
adu\l,t],l\or apmbate pr!n . clarificarea datei la care poate inceta
Hotararea G}JVGI’QU[U] nr. valabilitatea autorizatiei;

522/2003, vizeaza urmatoarele . stabilirea modelelor si culorilor
aspecte: tipizatelor pentru certificatele de

calificare/absolvire;



UNIUNEA EUROPEANA
*
< ( *
g *
M~ *

- Programul Operational Capacitate Administrativd
Fondul Social European Competenta face diferental

DEFINITII

initierea este

programul S:adre S€ perfectionare specializarea
f°rg‘3‘"‘zed""z$ e un a este pregatirea _ reprezinté pregatirea

U”"ZOF e orlr_nare profesionala continua profesional3 care

aut%rr(i)z:t?mgr?t?u o care conduce la duce la dezvoltarea aria ocupationala
calificare TIr)1 vederea actualizarea sau completarea grupeaza ocupatii
dobandirsi a cel mult competentelor cunostintelor, care au caracteristici

detinute de o abilitatilor sau tehnice/economice/s

0, 3 o g -
25% din totalul persoana calificata competentelor ociale similare si

comgtzir;teeilgr sau dobandirea de profesionale ale unei apartin aceleiasi
P noi competente, ca persoane calificate, grupe de baza din

stipdarldul - urmarea dobandirea de Clasificarea
ocupational satl in schimbarilor si competente noi in ocupatiilor din

standarvtzyl de _ evolutiilor_ aceeasi arie Romania;
pregatire inregistrate in ocupationala sau
profesionala; activitatea pe care o intr-o arie
desfasoara; ocupationala nous;
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DETALIEREA ATRIBUTILOR MINISTERULUI MUNCII S
SOLIDARITATII SOCIALE

~

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, prin directia de specialitate, coordoneaza activitatea de
autorizare a furnizorilor de formare profesionala in scopul desfasurarii in mod unitar a acesteia,
dupa cum urmeaza:

a) face demersuri pentru infiintarea in subordinea sa a comisiilor de autorizare;

b) emite deciziile de infiintare a comisiilor de autorizare;

I\

c) asigura resursele financiare necesare desfasurarii activitatii comisiilor de autorizare si a secretariatelor
tehnice;

7N\

d) elaboreaza si transmite instructiuni comisiilor de autorizare si secretariatelor tehnice;

7\

e) monitorizeaza activitatea desfasurata de comisiile de autorizare, secretariatele tehnice ale comisiilor de
autorizare, evaluatorilor de furnizori si programe de formare si specialistilor pe domenii ocupationale;

7\

f) controleaza activitatea de autorizare si ia masuri in vederea respectarii prevederilor legale;

7N\

g) elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului muncii si solidaritatii sociale, Regulamentul de organizare si
functionare a comisiilor de autorizare judetene, respectiv a municipiului Bucuresti si a secretariatelor tehnice;

h) solutioneaza contestatiile depuse de furnizorii de formare profesionala in legatura cu activitatea comisiilor de
autorizare.”

I\
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Clarificarea datei la care poate inceta
valabilitatea autorizatiei eliberate furnizorilor de
formare profesionala, astfel:

o la expirarea perioadei de 4 ani, prevazuta la art. 26 alin.(1)
din ordonanta,

« la data renuntarii furnizorului de formare profesionala de a
desfasura programe de formare prin depunerea autorizatiei la
comisia care a eliberat-o;

« la data retragerii, in conditiile art.31 alin.(1) din ordonanta.
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Stabilirea modelelor si culorilor tipizatelor pentru certifica
calificare/absolvire

Certificatul de calificare este tiparit pe hartie speciala de
culoare galben deschis, conform modelului prevazut in
anexa nr. 4 la normele metodologice.

Certificatul de absolvire eliberat pentru programul de
initiere este tiparit pe hartie speciala de culoare roz
deschis, conform modelului prevazut in anexa nr. 5A.

Certificatul de absolvire eliberat pentru programul de
specializare este tiparit pe hartie speciala de culoare bleu
deschis, conform modelului prevazut in anexa nr. 5B.

Certificatul de absolvire eliberat pentru programul de
perfectionare este tiparit pe hartie speciala de culoare
orange deschis, conform modelului prevazut in anexa nr. 5C.

Certificatul de absolvire eliberat pentru competente-cheie
este tiparit pe hartie speciala de culoare gri deschis,
conform modelului prevazut in anexa nr. 5D.”
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» Prin solutiile propuse in prezentul act normativ, adultii pot be
de formarea profesionala necesara pentru ocuparea unor loc
munca de buna calitate si pentru valorificarea potentialului L
calitate de cetateni activi.

» De asemenea, se actioneaza pentru crearea unui cadru instituti
eficient, coordonat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Social
sa asigure calitate si relevanta programelor de formare organi
sistemul de formare profesionala a adultilor.




Va multumim!
Tania GRIGORE

MINISTERUL MUNCII Sl
SOLIDARITATII SOCIALE




